
院教字〔2021〕17 号 

 

为进一步贯彻落实党的教育方针，适应新时代高等教育改革发展的新方向和

新趋势，规范教学管理，围绕学校转型发展，强力推进内涵建设和教学改革,促

进我校教育教学工作水平的整体提升,落实立德树人根本任务，保证人才培养质

量不断提高，特制定本办法。  

一、评选范围  

学校所有教学学院。若教学学院出现以下情况，实行一票否决制：  

（一）出现意识形态问题；  

（二）出现重大教学事故；  

（三）出现实验室安全事故；  

（四）出现学生管理安全事故。  

二、评选原则  

（一）客观公正，以评促建。坚持评选工作的客观性和可操作性，坚持评选

结果公示制度。全面检查各学院教学工作，充分发挥先进单位的示范引领作用，

营造学校全员全程参与教学改革的机制和氛围。 

（二）科学评议，健全制度。建立科学的评价指标体系,采取单位自评与专

家组评议相结合的考评方式, 通过教育教学先进单位的评选，促进我校教学管理

工作的规范化和科学化，深化转型发展，不断开创教学工作新局面。 

（三）奖励先进，促进发展。学校对教育教学工作成绩突出的部门授予“教

育教学工作先进单位”荣誉称号，并增拨建设经费，鼓励特色发展。  

三、评选程序  

（一）教学单位自评。结合本单位实际对照《新乡学院教育教学先进单位评

选指标体系》（见附件 1、附件 2）逐项打分，评分说明详见附件 3。 



（二）教务处对自评结果进行初审后，公示各单位量化积分。  

公示期内，如对初审结果有异议，可申请复议。初审结果报校教学委员会集

中审核确认。  

（三）学校教学委员会审核各单位量化积分结果，并对其他不能量化的考核

内容进行评审打分，最后按两项总得分进行排序。  

（四）根据排序结果，按照不超过教学学院总数 30%的比例，确定初选名单。  

（五）初选名单报请校长办公会研究审议,审议通过后，确定学校当年度教

育教学先进单位评选结果。  

四、表彰奖励  

学校对获得教育教学先进单位的部门进行表彰和奖励。每个先进教学单位划

拨五万元经费用于特色建设。  

五、本办法由教务处负责解释。  

六、本办法自发布之日起施行。原《新乡学院“教学工作先进单

位”评选办法》（院教字〔2017〕17 号）同时废止。 

 

附件 1.新乡学院教育教学工作先进单位评选指标体系（基础分） 

2.新乡学院教育教学工作先进单位评选指标体系（附加分） 

3.评分说明  

2021 年 11 月 14 日     

 


	新乡学院教育教学先进单位评选办法（修订）
	一、评选范围
	二、评选原则
	三、评选程序
	四、表彰奖励
	五、本办法由教务处负责解释。
	六、本办法自发布之日起施行。原《新乡学院“教学工作先进单位”评选办法》（院教字〔2017〕17 号）同时废止。


